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OFFRE D’EMPLOI

Psychologue / Neuropsychologue F/H
CDI Temps partiel — 17h30 -

Structure : Dispositif « Tous au College »
Lieu(x) : Corbie - Collége Eugéne Lefebvre
Pdle : Enfance, Scolarisation et Autisme

Présentation de la structure :

Ouvert a la rentrée scolaire 2025, le Dispositif « Tous au college » de Corbie accompagne des
collégiens présentant des troubles du neurodéveloppement dans une démarche d’école inclusive.
Implanté au sein du collége Eugene Lefebvre de Corbie, il favorise la réussite scolaire, le
développement de l'autonomie et l'inclusion sociale des éléves grace a un accompagnement

médico-social individualisé.

L’équipe pluridisciplinaire intervient au quotidien en lien étroit avec les familles, les
professionnels de I’Education nationale et les partenaires afin de soutenir le parcours

scolaire, éducatif et thérapeutique de chaque jeune.

Missions principales :

Au sein du Dispositif « Tous au collége », vous intervenez auprés de collégiens présentant des

Troubles du Neurodéveloppement (TND), notamment des Troubles du Spectre de I'Autisme (TSA),

dans une démarche d’école inclusive.

Votre mission est de contribuer a I'évaluation des besoins des jeunes, de soutenir leur parcours de

scolarisation et de favoriser leur développement, en collaboration étroite avec I'équipe médico-
sociale, I'équipe pédagogique, les familles et les partenaires de 'Education nationale.

Vous contribuez a :

Réaliser les évaluations psychologiques et/ou neuropsychologiques nécessaires a la
compréhension des besoins des jeunes.

Participer a I'élaboration, a la mise en ceuvre et au suivi du Projet Individualisé
d’Accompagnement (PIA).

Apporter un appui technique et clinique a I'équipe pluridisciplinaire dans I'analyse des
situations et 'adaptation des accompagnements.

Accompagner les familles dans la compréhension des besoins de leur enfant et soutenir
leur parcours.

Participer aux réunions de coordination, aux équipes de suivi de la scolarisation et aux
différentes instances de concertation.

Rédiger les bilans, comptes rendus et écrits professionnels inhérents a votre fonction.



Compétences requises :

e Connaissance des Troubles du Neurodéveloppement (TND), notamment des Troubles du
Spectre de I'Autisme (TSA).

Maitrise des méthodes d’évaluation psychologique et/ou neuropsychologique.
Connaissance des recommandations de bonnes pratiques professionnelles de la HAS.
Capacité d’analyse clinique et d’évaluation des besoins.

Aptitude & travailler en équipe pluridisciplinaire et en partenariat avec I'Education nationale.
Maitrise des écrits professionnels et des outils informatiques.

Qualités professionnelles :

Sens de 'écoute, de I'observation et de I'analyse clinique.

Capacités relationnelles, pédagogiques et de communication.

Esprit d’équipe et sens de la coopération.

Rigueur, autonomie et discrétion professionnelle.

Capacité d’adaptation et de prise de recul face aux situations complexes.

Profil du candidat :

e Master 2 en Psychologie ou Neuropsychologie.

e Inscription au répertoire ADELI ou RPPS conformément a la réglementation en vigueur.

e Une expérience aupres de jeunes présentant des Troubles du Neurodéveloppement (TND),
notamment des Troubles du Spectre de I'’Autisme (TSA), est appréciée.

e Permis B exigé.

Une connaissance du fonctionnement des dispositifs inclusifs et du partenariat avec 'Education
nationale constitue un atout.

Rémunération :

Grille : Cadre technicien classe 3 niveau 1 — Psychologue - Convention Collective 1966
Selon la reprise d’ancienneté.

Salaire indicatif mensuel brut minimum pour 0.50 ETP « débutant » : 1 835.78 €
Avantages :

30 congés payés, 18 congés supplémentaires, avantages CSE (chéques vacances, cartes cadeaux,
chéques culture, etc.).

Cloture des candidatures : 15/07/2026

Prise de poste possible ou envisagée : 24/08/2026

Lettre de motivation et CV a adresser a : recrutement@apajh80.net

® Une attestation d’honorabilité en cours de validité sera demandée au candidat retenu avant la prise de
poste. Pour anticiper cette démarche veuillez vous rendre sur le site suivant : https:/portail-
demande.honorabilite.social.gouv.fr/connexion

Madame la Directrice du Pble « Enfance, Scolarisation et Autisme » :
Référence de I'offre a préciser : PSYCHOL-DAME-07.26.1
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Po6le Administratif

Service Ressources Humaines
2, allée Marc SIBERCHICOT
80 480 Pont-de-Metz
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