
 
 

OFFRE D’EMPLOI 
 

 

         

Ergothérapeute F/H 
 

CDI Temps complet - 35h00 -  
 

 
Structure : IME « Au fil du temps » / SESSAD « Au fil du temps » 

Lieu(x) : Pont-de-Metz  

Pôle : Enfance, Scolarisation et Autisme  

Présentation de la structure : 

Vous travaillerez en équipe pluridisciplinaire auprès d'enfants et adolescents âgés de 3 à 20 ans, 
présentant des troubles du spectre de l’autisme (TSA) au sein de l’IME et du SESSAD « Au fil du 
temps » avec la possibilité d’intervenir également à la demande sur les Dispositifs d’Inclusion 
Scolaire du pôle. 
 

Missions principales : 

• Réaliser des bilans en ergothérapie et évaluer l’autonomie, la motricité fine, les besoins en 
compensation 

• Proposer et mettre en œuvre des prises en charge individuelles ou groupales 
(sensorimotrice, autonomie scolaire, outils adaptés…) 

• Contribuer à l’adaptation des environnements (scolaires, domestiques, éducatifs) 
• Collaborer avec les équipes pluridisciplinaires (éducateurs, enseignants, psychologues, 

paramédicaux…) 
• Participer aux projets personnalisés et réunions de suivi 
• Accompagner les familles et les professionnels dans la mise en œuvre des 

recommandations et des aménagements 

Compétences requises : 

• Maîtrise des outils de la loi du 02 janvier 2002  

• Connaissance des enfants, adolescents et jeunes adultes présentant des troubles du spectre 
autistique 

• Aptitudes à concevoir et conduire une action socio-éducative, et à être autonome dans 
l’organisation et la mise en œuvre des actions éducatives. 

• Aptitudes à assurer une référence éducative forte. 

• Maitrise des écrits professionnels  

• Connaissance du fonctionnement de l’Education nationale, cadre institutionnel, missions et 
expérience de travail en partenariat avec les équipes pédagogique 

Qualités professionnelles : 

• Sens de l'observation, esprit d’analyse et de synthèse, sens de l'écoute et aisance relationnelle, 
aptitudes au travail en équipe pluriprofessionnelle, sens de l’organisation 
• Capacité d’adaptation et de coopération 

Profil du candidat : 



  
 

 12 mars 2026  Diffusion :  Interne/ Externe 

- DE d’Ergothérapeute 
- Permis B exigé  
- Intérêt ou expérience en pédiatrie, neurodéveloppement et/ou inclusion scolaire 
- Rigueur, sens de l’organisation, esprit d’équipe et capacité d’adaptation 
- Maîtrise des outils informatiques et de traçabilité 
- Débutants acceptés 

Rémunération : 

Grille : Ergothérapeute - Convention Collective 1966 
Selon la reprise d’ancienneté. 
Salaire indicatif mensuel brut minimum pour 1 ETP échelon 1 « début » : 2 138.70 € 
 
Avantages :  

30 congés payés, 18 congés supplémentaires, avantages CSE (chèques vacances, cartes cadeaux, 

chèques culture, etc.). 

 
Prise de poste possible ou envisagée :  Dès que possible 
 
Lettre de motivation et CV à adresser à :  recrutement@apajh80.net   
 
Madame la Directrice du Pôle « Enfance, Scolarisation et Autisme » : 
Référence de l’offre : ERG-P.A-04.26.i 
 
APAJH de la Somme 
Pôle Administratif 
Service Ressources Humaines 
2, allée Marc SIBERCHICOT 
80 480 Pont-de-Metz 
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